KSU. ZIRAAT FAKULTESI, STAJ ESASLARI

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Madde 1- Bu esaslar, Kahramanmaras Sitgli imam Universitesi, Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yénetmeliginin 35. maddesi ile 31.03.2010 tarihinde KSU Senatosunun karari ile yenilenmis “KSU. Onlisans-Lisans
Ogrencileri Staj Yonergesi” uyarinca hazirlanmistir.

Madde 2- Yaz stajinin amaci; 6grencinin, Ziraat Fakulteleri ile tim kamu ve 6zel kurulusglarin tarim ve gida ile ilgili
birimlerinde, kendi konularinda yurutllen gesitli galismalara katilarak, uygulama alaninda bilgi, beceri ve deneyim
sahibi olmalarinin saglanmasidir.

Madde 3- Yaz stajina ait tim islemler, baskanlik goérevini Ustlenen bir Dekan Yardimcisi ile Fakilte Dekani
tarafindan her bolimden atanan ve Uyelik gérevini yerine getirecek birer 6gretim elemanindan olusan “Fakiilte Staj
Komisyonu” tarafindan yuratulur.

Madde 4- Dekan Yardimcisi “Fakiilte Staj Koordinatéri” ve Staj Komisyonu Uyeleri kendi béliimlerinin “Balim Staj
Koordinatéri” gdrevlerini de ustlenirler. Staj Komisyonu Uyeleri kendi béliimlerine ait stajyer égrencilerin tiim yazisma
ve takibini yaparak, son durumu Fakulte Staj Komisyonuna bildirir.

Fakiilte Staj Komisyonunun Gorevleri

Madde 5- Fakiilte Staj Komisyonunun gorevleri; stajlarla ilgili esaslari hazirlamak, stajlarla ilgili isleri organize
etmek, staj belgelerini dizenleyip, incelemek, gerektiginde staj gcalismalarini denetlemek, staj ile ilgili sinav ve
degerlendirmeleri yapmak, stajlarla ilgili hazirlayacaklari raporlari Dekanlik Makamina sunmaktir.

Stajdan Yararlanma ve Staj Yerleri

Madde 6- Ogrenciler, lilke icinde kendilerinin istedikleri diger Ziraat Fakiiltelerinde veya konusu ile ilgili kamu ve
Ozel kuruluslarda, Fakilte Staj Komisyonunun uygun goérusi alinarak stajlarini yapabilirler.

Komisyon, fakilte diginda yapilacak staj taleplerini, staj talep edilen kurulusun faaliyet alani, kurulusun buyuklagu,
uygulama yaptirabilme 6zellikleri ve stajyerlerin toplam sayisi gibi konulari dikkate alarak inceler ve uygun gorulen
kuruluglarda, uygun gérilen sayida 6grencinin staj yapmasina izin verir.

Madde 7- Ogrenciler stajlarini Uluslararasi Teknik Stajyer Ogrenci Degisim Birligi (I.A.E.S.T.E) araciliiyla veya
kendileri tarafindan saglanan olanaklarla, yabanci ulkelerin kurum ve kuruluslarinda da yapabilirler. Yabanci ulkelerde
yapilacak stajlar, s6z konusu Ulke kurulusunun yonetmelik ve prensipleri ile Fakilte Staj Komisyonu'nun kararlari
gergevesinde uygulanir.

Staj Siiresi, Zamani ve Kosullari

Madde 8- Ziraat Fakiiltesi yaz staji zorunlu olup; stresi 40 is gunudur.

Madde 9- Yaz stajlari KSU. Akademik Takvimindeki staj tarihleri dahilinde, VI. yariyil sonundaki final sinavlarinin
bitimini izleyen ilk mesai gunlinden itibaren bagslatilabilir ve staj sliresi sonuna kadar devam eder. Zorunlu hallerde
Fakiilte Yénetim Kurulu, Fakilte Staj Komisyonunun dnerisiyle staj baglangig tarihini degistirebilir. Ogrenciler stajlarini,
Madde 13’te belirtilen durumlar diginda kesintisiz olarak ve bir defada tamamlamak zorundadirlar.

Madde 10-

Ogrencilerden sekizinci yariyili tamamlamig ancak stajini yapamamis olanlar, egitimlerini aksatmamak kosulu ile
dénemine bakilmaksizin her hangi bir yariyilda stajini yapabilirler.

Tam derslerini basari ile tamamlama kosulunu yerine getiren 6grenciler (GNQO’s1 2.00 ve lzeri olanlar), dénemine
bakilmaksizin Giiz ve Bahar Yariyilinda dénem ici staj yapabilirler. Stajini tamamlayanlarin notlari Ogrenci Isleri Daire
Baskanligr’na bildirilerek mezuniyet islemleri tamamlanir.

Yaz staji ile yaz yariyili egitimi ayni dénemde yapilamaz.

Staja Basvuru

Madde 11- Fakilte binyesinde staj yapmak isteyen 6grenciler ile, yurt igi veya disindaki kuruluslarda staj yapacak
olan &grenciler, Fakullte Dekanligina hitaben yazilmis “Staj Kabul Belgesi’ni en ge¢ Nisan ayl sonuna kadar Dekanlik
Makamina ulastirmak zorundadirlar. Bu tarihlerden sonra yapilacak basvurular dikkate alinmaz ve séz konusu
Ogrencilerin stajlari bir sonraki yilin staj dénemine kalir. Staj yapacak 6grenciler, staj kabul belgelerini almak i¢in tim
islemlerini bizzat kendileri gerceklestirir.

Staj Egitimi

Madde 12- Staj yapacak ogrenciler, staj siresi boyunca kurulus tarafindan belirlenecek edgitici personel
g6zetiminde bulunurlar. Egitici personel, stajyerlerin bir plan dahilinde stajlarini strdirmelerinden ve staj planinin
gerektigi sekilde uygulanmasindan sorumludur.

Egitici personel Fakilte binyesinde yapilacak stajlarda Dekanlik tarafindan mevcut Bélimlerden gdrevlendirilecek
dgretim elemanlar ve fakilte disindaki kuruluslarda 6grencilerin staj yaptiklari kurulusun staj egiticileridir.

Staj planlari fakultede Fakulte Staj Komisyonunca olusturulup, Fakulte Yonetim Kurulunca onanir; kuruluslarda ise
kurulus tarafindan olusturulur.

Fakultede staj yapacak dgrenciler, staj komisyonunun uygun gérdigu durumlarda, stajlarinin bir bélimand, staj
planinda gdsterilmek kaydiyla, Fakiltedeki mevcut diger bolimlerde yapabilirler. Diger bolimlerde yapilan staj suresi,
toplam staj surresinin % 20’sini gecemez.



Staj izin ve Mazeretleri

Madde 13- Ogrencilere stajlari siiresince izin verilemez. izinsiz veya mazeretsiz ti¢ giin Ust Uste veya staj dénemi
boyunca staj suresinin % 10'u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilir ve durum Fakilte Staj
Komisyonu’na bildirilir. Bu durumda stajyerin her hangi bir yasal talep hakki s6z konusu olamaz. Stajyerlerin eksik
kalan staj sureleri, ayni yilin staj ddbneminde tamamlanmak zorundadir.

Staj sirasinda hastalanan veya hastali§i sebebiyle staja li¢ giinden fazla devam edemeyen ya da bir kazaya
ugrayan stajyerin staji kesilerek, durum Fakiilte Staj Komisyonu’'na bildirilir. Ogrencilerin mazeretli olduklari giin
sayllari, staj sliresine eklenir, ancak bu slire toplam sirenin yarisini gegemez. Bu 6grenciler, eksik kalan stajlarini ayni
yihin veya bir sonraki yilin staj donemlerinde tamamlamak zorundadirlar. Mazeret izni slresini asan durumlarda,
yapilan stajin tamami bir sonraki yilin staj ddneminde tekrar ettirilir.

Stajyerlerin Kurulustaki Sorumluluklari ve Disiplin iglemleri

Madde 14. Stajyer 6grenciler, staj yaptiklari isyerlerinin galisma, is kosullari ile disiplin ve is emniyetine iliskin
kurallarina uymak zorundadirlar.

Ogrenciler, staja basladiklari andan itibaren kurulus yetkilisinin emrinde olup, is diizeni ve galisma saatleri
bakimindan calistiklari kurulusun diizen ve kurallarina uymak ve ilgililerin kendilerine gdésterdikleri igleri zamaninda ve
istenilen sekilde yapmak zorundadirlar. Stajyerler kusurlari nedeni ile verecekleri zararlar nedeniyle, o isyeri
elemanlarinin sorumluluklarina tabidir.

Stajyer dgrenciler icin baglh oldugu Kahramanmaras Siitcii Iimam Universitesi'nin ve Yiiksekdgretim Kurumu’nun
ogrenci disiplin yonetmelikleri hiikiimleri staj sirasinda da gecerlidir. Staj slresince, calistigi kurulugun disiplinini
bozucu davraniglarda bulunan égrenciler hakkinda Dekan tarafindan sorusturma acilir.

Ogrenciler, isyerlerinde kullandiklari alet, malzeme ve esyayi iyi kullanmak zorundadirlar. Bunlarin hasarina sebep
olan égrencilere tamir giderleri, tamiri mimkuin degilse bedelleri édettirilir.

Stajlarin Denetimi

Madde 15- Fakiltede veya fakilte digindaki bir kurulusta staj yapan 6grenciler staj defteri tutmak, bu defteri gtinlik
olarak iglemek ve gin sonunda editici personele imzalatmak; sorulmasi durumunda denetleme gdrevlilerine
gOstermek zorundadirlar.

Stajyer 6grencileri staj yaptiklari isyerlerinde staj donemi boyunca en az bir defa olmak lzere denetleme islemi,
Fakllte Staj Komisyonu tarafindan onerilen ve Dekanlikga géreviendirilen Fakilte Staj Komisyonu Elemanlarinca
yapilir. Fakilteye uzaklk nedeniyle staj denetimlerinin Fakiilte Staj Komisyonu Elemanlarinca yapilamamasi
durumunda, denetimlerde staj yerine en yakin Universitenin 6gretim elemanlarindan yararlanilir. Bu da saglanamazsa
diger 6gretim birimlerinden veya kamu kuruluslar elemanlarindan yararlanma yoluna gidilir. Denetimi yapan gorevli,
Ek 3 Nolu formu diizenleyerek Fakiilte Staj Komisyonuna teslim eder.

Stajda Degerlendirme ve Basari

Madde 16- Stajini bitiren dgrenci, kurulus yetkilisi tarafindan onaylanarak eksiksiz olarak dizenlenen staj ile ilgili
defterini, en gec¢ staj bitimini takip eden ilk ders kayit ve ders ekleme-gikarma ddénemi igerisinde incelenmek ve
degerlendiriimek Uzere Fakulte Staj Komisyonuna bir dilek¢e ekinde teslim eder.

Kuruluslar, staj dénemi sonunda diizenleyecekleri Ek 1 ve Ek 2, Ek 4 (Gunliik Takip Cizelgesi) ve Ek 5 (isveren
Raporu) No'lu formlar staji takip eden hafta iginde degerlendiriimek lizere Dekanlia “GIZLI” olarak génderir.

Staj sinavlari, ilgili Bolim Staj Koordinatorleri denetimindeki Gi¢ 6gretim elemani tarafindan olusturulan “Bélim Staj
Degerlendirme Komisyonu” tarafindan staji takip eden Giz Yariyilinin en ge¢ 5. haftasina kadar yapilir. Sinav
sonuglari ilgili Bolim Staj Koordinatérlerince otomasyona girilir, Fakilte Staj Komisyonu araciligi ile Dekanliga bildirilir.

Basarili 6grenciler icin Yeterli (YE) ve basarisiz dgrenciler icin Yetersiz (YS) notlari verilir. Staj siresi sonunda
basarisiz olan, stajina ara veren veya vermek zorunda olan dgrencilere, yasal 6grenimi suresi iginde iki hak daha
verilir. Stajini tamamlamayan 6grencilere, sorumlu olduklari diger ders ve uygulamalari basarmis olsalar bile, diploma
veya mezuniyet belgesi verilmez.

Madde 17- Bu esaslar KSU. Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren yirirlige girer.

Madde 18- Bu esaslar KSU. Ziraat Fakiiltesi Dekani tarafindan yGritldr.



